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一：名词解释(5*3') 

1《工业管理与一般管理》2权利接受论 3 领导效能 4 预算控制 5 学习型组织 

二：简答(6*10') 

1 组织生命周期理论的主要内容 2 企业在跨文化管理移植的过程中应注意哪些

问题 3什么是审计？审计的类型有哪些 4途径—目标管理理论的内容 5决策过

程中的影响因素又哪些 6 怎样有效的使用职能职权？ 

三：论述(三选二 2*25') 

1 联系实际谈谈你对管理的认识 2 联系实际谈谈如何在企业管理中有效地运用

人本管理 3 有关组织方面的问题，具体记不清了 

四：案例分析 

有关涉及固定工资制与奖励制还有沟通方面的内容 

希望以上内容对以后考山大管理学的师弟师妹有用，建议大家把近十年的考题都

下下来，把答案整理出来都背过，考试中你就会发现它的用处了。 


