
 

您所下载的资料来源于 kaoyan.com 考研资料下载中心  

获取更多考研资料，请访问 http://download.kaoyan.com 

2014201420142014 年厦门大学企业管理考研复试试题年厦门大学企业管理考研复试试题年厦门大学企业管理考研复试试题年厦门大学企业管理考研复试试题（（（（回忆版回忆版回忆版回忆版））））    

    

本试题由 kaoyan.com 网友馒头超进化！提供 

 

专业课笔试考公司理财，市场营销，人力资源管理三门课，分值是 100 分，

题型如下： 

一一一一、、、、名词解释名词解释名词解释名词解释：：：：9*39*39*39*3    

1、 岗位规范                                                                               

2、优序融资理论                                                                                                                             

3、品牌资产 

    

二二二二、、、、简答题简答题简答题简答题：：：：17*217*217*217*2    

1.简要说说稳定型薪酬体系和风险型薪酬体系的异同，两者各适用于什么岗

位？ 

2.随着微信等社交媒体的兴起，市场营销的传播方式受到了很大冲击，简要说

说社交媒体对营销的影响？ 

 

三三三三、、、、论述题论述题论述题论述题：：：：25*125*125*125*1    

有些人认为“管理者就是做好自己分内的事情，不做责任以外的事情”这个

观点你怎么看 

    

四四四四、、、、计算题计算题计算题计算题：：：：14141414    

给出一个表格以及一些数据，计算应付账款、债务还有一个忘记了，计算有

点绕，必须通过流动比率、存货周转率等几个公式推出来， 

 

以上试题来自 kaoyan.com 网友的回忆，仅供参考，纠错请发邮件至

suggest@kaoyan.com。 

 


