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2004年对外经贸大学行政管理考研试题 

 

一、名词解释 

1．彼得原理  

2．直线综合制  

3．PDCA循环技术  

4．渐进决策模型  

5．功绩制 

二、简答题 

1．试述组织目标的功用 

2．试述行政领导权力来源 

3．试述现代人事行政的主要趋向。 

三、论述题 

1．试论国家行政组织的特征 

2．论西方国家“新公共管理运动”兴起的背景、内容及其对我国行政现代化的借鉴意义。 

 


