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一.案例分析题（50 分） 

 

材料：十八大报告指出，2020 年要实现国民生产总值和国民人均收入比 2010

年翻一番，然后给出 2000 年国民生产总值，2010 年国民生产总值，预计 2020

年国民生产总值，以及 2000 年及 2010 年城镇人均收入，农村可支配收入。 

问题 1：试分析 2020 年能否实现国民生产总值比 2010 年翻一番，请计算相

关数据给出解释，不可直接用文字表述。 

问题 2：试分析 2020 年能否实现城乡人均收入翻比 2010 年翻一番，结合行

政管理与相关理论知识分析。 

问题 3：试分析到 2020 年能否实现国民生产总值及城乡人均收入同比增长，

请计算给出结论，不要直接用文字表述。 

 

二.概念分析题（40 分） 

1.领导力就是领导者的能力，你是否认同，给出解释。 

2.薪酬就是工资，这种说法在什么情况下是正确的，若不正确，给出解释。 

3.个人品德和职业道德，其中职业道德的主体是多个个人构成的群体，你是

否认同，给出理由。 

4.有人认为，第三条道路是新自由主义和社会民主主义的“共同价值底
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线”，而并不是区别于两者的第三种“立场”你是否认同，给出理由。 

 

三.比较分析题（60 分） 

试比较与分析 ZF 人力资源/公务员/公共部门人力资源/公共人力资源的区

别与联系。 

 

以上试题来自 kaoyan.com 网友的回忆，仅供参考，纠错请发邮件至

suggest@kaoyan.com。 

 


