
 

您所下载的资料来源于 kaoyan.com考研资料下载中心  

获取更多考研资料，请访问 http://download.kaoyan.com 

    

2012012012013333 年硕士研究生入学考试自命题科目年硕士研究生入学考试自命题科目年硕士研究生入学考试自命题科目年硕士研究生入学考试自命题科目    

考试大纲考试大纲考试大纲考试大纲    

 

 考试科目：管理学 科目代码：806 

    

一一一一、、、、考试考试考试考试的的的的总体要求总体要求总体要求总体要求    

管理学原理是我校管理科学与工程硕士研究生入学必考的专业基础课。考试目的是测试考生对

管理学的基本概念、基本理论和基本方法的掌握程度，检测考生运用管理学基本理论与方法分析和

解决实际管理问题的专业能力、创新意识和研究素质。具体要求：熟练掌握管理学中的基本概念，

了解中外管理思想及现代管理理论发展的历史脉络，系统把握现代管理理论的主要内容，重点掌握

管理职能的基本含义、原理和方法，能够理论联系实际、综合运用管理学基础知识解决实际管理工

作中的基本操作问题。 

二二二二、、、、考试的内容及比例考试的内容及比例考试的内容及比例考试的内容及比例    

（一）管理导论（5％） 

管理的概念、属性，管理者的角色、素质与技能。 

（二）管理理论的形成与发展（10%） 

中外早期管理思想、古典管理理论、行为管理理论、数量管理理论、系统管理理论、权变管理

理论、全面质量管理、学习型组织、精益思想、业务流程再造、核心能力理论 

（三）决策与计划（25%） 

决策的含义、原则、过程、影响因素，决策方法；计划的含义、性质、类型、编制程序；战略

性计划的含义、战略环境分析、战略性计划的选择；计划的组织与实施。 

（四）组织（20％） 

组织的含义、分类，组织设计的任务和原则；组织部门化的基本形式；组织的层级化，组织设
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计中的集权与分权。 

（五）领导（30%） 

领导权力的来源与风格类型；领导特质理论、领导行为理论、领导情景理论；激励的需要理论

（需要层次理论、双因素理论与成就需要理论）与激励过程理论（公平理论、期望理论与强化理论）

的基本内容和现实应用。 

（六）控制（10%） 

控制的基本类型、方法，有效控制的特征和原则，风险控制与管理。 

三三三三、、、、考试题型及比例考试题型及比例考试题型及比例考试题型及比例    

满分 150 分，其中： 

1.选择题          20 分 

2.判断题          20 分 

3.简答题          40 分 

4.案例分析题      40 分 

5.论述题          30 分 

四四四四、、、、考试形式及时间考试形式及时间考试形式及时间考试形式及时间    

考试形式为闭卷笔试，考试时间为 180 分钟。 


