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922 922 922 922 社会保障专业综合社会保障专业综合社会保障专业综合社会保障专业综合（（（（含社会保障概论含社会保障概论含社会保障概论含社会保障概论、、、、社会保障国际比较社会保障国际比较社会保障国际比较社会保障国际比较））））    

    

考试性质考试性质考试性质考试性质    

《社会保障专业综合》是中国海洋大学法政学院公共管理系社会保障专业硕士研究生入

学考试（初试）的专业基础课程。 

 

考试目标考试目标考试目标考试目标    

本考试大纲的制定力求反映社会保障硕士专业学位的特点，科学、准确、规范地测评考

生社会保障学的基本素质和综合能力，具体考察考生对社会保障基础理论、中国社会保障制

度实践的掌握与运用，为国家培养具有良好职业道德和职业素养、具有较强分析问题与解决

问题能力的高层次、应用型、复合型的社会保障专业人才。 

本考试旨在三个层次上测试考生对社会保障学基本理论、中国社会保障制度实践、国际

主要社会保障制度等知识掌握的程度和运用能力。三个层次的基本要求分别为： 

（一）熟悉记忆： 对社会保障学的基本理论与制度实践的记忆方面的考核。 

（二）分析判断： 用社会保障学的基本理论与制度实践来分析判断某一具体观点和问

题； 

（三）综合运用： 运用社会保障学的基本理论来综合分析社会保障中的具体实践问题。 

 

考试形式和试卷结构考试形式和试卷结构考试形式和试卷结构考试形式和试卷结构        

（一）试卷满分及考试时间 

本试卷满分为 150 分，考试时间为 180 分钟 

（二）答题方式  

答题方式为闭卷、笔试。试卷由试题、答题卡和答题纸组成，选择题和判断题的答案必

须涂写在答题卡上，其他题目的答案必须写在答题纸相应的位置上。考生不得携带具有存储

功能的计算器。 

（三）试卷结构 

社会保障概论的比例占 60%，分值为 90 分； 

社会保障制度国际比较比例为 40%，分值为 60 分； 

 

考试内容考试内容考试内容考试内容    

（一）社会保障概论 

1、社会保障概述 

社会保障的理论界定、目标、功能、特征与发展原则 

2、社会保障的产生与发展 

主要社会保障发展时期及其主要内容；各时期社会保障发展的政治、经济与社会条件 

3、社会保障体系与模式 

社会保障体系、构成；社会保障模式及其影响因素；社会保障模式选择 

4、社会保障基金与管理 

社会保障基金的概念和作用、来源、筹集渠道和运营方式；社会保障基金管理与管理模

式 

5、社会保障立法与管理 

社会保障立法本质、特征、原则、形式和内容；社会保障管理的模式、基本原则、基本

内容；中国社会保障立法；中国社会保障管理的体制。 
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6、养老保险 

养老保险的特征、模式、基本内容；养老保险在社会保险中的地位；中国的基本养老保

险 

7、医疗保险 

医疗保险的特征、基本内容、模式；医疗保险在社会保险中的地位；中国的医疗保障 

8、失业保险 

失业与失业保险；失业保险的基本内容；中国的失业保险 

9、工伤保险 

工伤与工伤保险；工伤保险的基本内容、主要模式；中国的工伤保险 

10、社会救助 

社会救助含义与特征；社会救助的基本内容；中国社会救助制度 

11、社会福利 

社会福利含义、特征、功能、作用和基本内容；中国的社会福利 

12、补充保障 

补充保障的含义、构成、功能与主要的补充保障形式；员工福利、企业年金、互助保障、

慈善事业 

（二）社会保障国际比较 

1、世界社会保障的建立与发展 

社会保障制度产生的标志、经济和政治条件、社会保障制度产生的思想理论基础（福利

国家理论、福利经济学理论、凯恩斯主义和《贝弗利奇计划》、马克思主义的社会保障思想）

社会保障的发展轨迹、社会保障新阶段的特点等 

2、社会保障制度模式国际比较 

社会保障制度的基本类型和典型国家（投保资助型、储蓄保险型、福利国家型）、社会

保障模式经济效应比较分析（社会保障水平增长比较、人均国民生产总值增长比较、失业率

比较、综合比较）、典型国家社会保障制度的改革及对中国的启示（德国、美国、英国等国

家的社会保障制度改革、世界社会保障体制改革的趋势、西方国家社会保障制度改革对中国

的启示） 

3、社会保障基金管理国际比较 

社会保障基金筹集模式的类型和优缺点（现收现付制、完全积累制和部分积累制）、社

会保障基金分担方式类型（社会保障基金分担方式的类型及特点分析、各种基金分担方式的

经济运行效果分析）、社会保障基金管理方式比较（社会保险基金管理方式的三种类型及其

特点、社会保险基金的管理成本比较、统账分离的多元管理模式――中国养老社会保险基金

管理方式的探讨）、社会保障基金投资运营比较（社会保险基金投资运营的资产结构比较、

社会保险基金投资运营的国际经验、养老保险基金投资运营的发展趋势比较）、社会保障基

金监管比较（社会保障基金监管体系和内容） 

4、社会保障管理体制国际比较 

社会保障管理的内容、社会保障的管理机构和管理方式比较、社会保障管理体制的历史

经验和发展趋势、美国、英国、德国、法国等国家社会保障管理体制的比较、中国社会保障

管理体制的现状与问题、国外社会保障管理体制的启示 

5、养老保险制度的国际比较 

国际养老保险分析（养老保险的内涵、养老保险制度的类型、国际养老保险的模式、养

老金待遇给付方式等）、养老保险制度的建立和发展、养老保险制度的国际比较（养老保险

覆盖范围和项目比较、资金来源比较、享受养老金的条件以及各国养老保险制度）、各国养

老保险制度对我国的启示 
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6、医疗保险制度的国际比较 

医疗保险模式比较（国家卫生服务模式、社会医疗保险模式、商业医疗保险模式、储蓄

医疗保险模式）、医疗保险运行体系比较（医疗保险对象及享受条件比较、医疗保险筹资方

式比较、医疗保险费用支付方式比较、医疗服务体制和卫生政策比较、医疗保险水平比较、

医疗保险运行效果比较）、国外医疗保险对中国的启示 

7、就业保障制度国际比较 

劳动力就业保障制度比较（劳动力就业理论、劳动力就业保障制度的类型及其特点、就

业保障制度的发展趋势）、失业保险制度比较（失业保险模式比较、失业保险享受资格比较、

失业保险水平比较、失业保险缴费标准比较、失业保险管理体制比较、失业保险运行效果比

较）、失业后再就业方式比较（再就业措施比较分析、再就业制度发展趋势）、国外失业保

险制度对中国的启示 

8、职业伤害保险制度国际比较 

世界职业伤害保险制度比较（职业伤害保险制度的类型及其特点、职业伤害保险范围比

较、职业伤害保险效果比较、职业伤害保险制度的历史演变与发展趋势）、世界职业伤害保

险制度比较（职业伤害保险给付标准、管理方式、筹资方式比较）、国外职业伤害保险制度

的成功经验及其对中国的启示（德国职业伤害保险制度、英国工伤保险制度、美国工伤保险

制度、中国职业伤害保险制度的设计等） 

9、社会福利制度国际比较 

社会福利制度内容和管理体系比较、社会福利制度的历史沿革及发展趋势、社会福利水

平和资金来源比较（不同类型社会福利支出水平、资金来源、享受条件和享受标准、资金运

行状况比较）、国外社会福利制度存在的问题及其改革措施比较（福利制度的历史作用分析、

福利国家“福利危机”的出现及其成因分析、新福利国家社会福利制度存在的问题分析、社

会福利制度改革措施比较）、中国社会福利制度（中国社会福利制度的历史沿革、历史作用、

存在的问题、合理选择） 

10、社会救助制度国际比较 

消除贫困理论与对策比较（贫困与反贫困理论分析、对贫困人口的界定：界定原则及标

准、贫困人口成因及消除贫困对策比较）、社会救助制度比较（世界社会救助制度的历史演

变与发展趋势、社会救助制度类型及实施效果比较、社会救助制度变革与发展趋势）、中国

社会救助体系的完善（中国社会救助制度的现状与制度选择、社会救助体系、发展趋势） 


