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866 866 866 866 管理学管理学管理学管理学 AAAA    

    

考试性质考试性质考试性质考试性质    

管理学是中国海洋大学农村与区域发展专业（专业学位）硕士入学初试考试的专业基础课程。 

 

考试目标考试目标考试目标考试目标    

本考试大纲的制定力求反映农村与区域发展专业学位的特点，科学、准确、规范地测评考生

管理学的基本素质和综合能力，具体考察考生对管理学基本原理， 决策、计划、组织、领

导、激励、沟通、控制等职能管理，以及管理创新等方面的了解与掌握。为国家培养具有管

理思维及实践精神的全面综合性人才。 

本考试旨从三个方面对考生提出要求： 

1、正确认识管理学的研究任务及其研究对象，全面了解管理学的体系、结构，对管理学有

一个总体的认识。  

2、掌握管理学的基本职能、基本概念、基本原理和基本方法，了解学科发展的新理论与新

思想。  

3、紧密联系实际，学会分析案例，解决实际问题，把学科理论的学习融入对管理活动实践

的研究和认识之中，切实提高分析问题、解决问题的能力。 

 

考试形式考试形式考试形式考试形式    

1、试卷满分及考试时间 

本试卷满分为 150 分，考试时间为 180 分钟 

2、答题方式 

答题方式为闭卷、笔试。试卷由试题和答题纸组成，答案必须填写在答题纸相应的位置上。

考生不得携带具有存储功能的计算器。   

 

考试内容考试内容考试内容考试内容    

（一）管理学概述 

1、管理、管理者与组织 

管理的含义；管理二重性；管理的基本特征；管理者的分类和角色；管理者的责任；系统；

系统方法；组织与环境；企业与企业道德；组织的道德与社会责任。 

2、管理学的形成 

管理实践、管理思想、管理理论三者之间的关系；管理学形成阶段的划分；中外早期的管理

思想及实践；古典管理理论；人际关系学说与行为科学；行为科学的主要理论等。 

（二）计划职能 

1、计划职能概述 

计划的含义和内容；计划工作的原理；计划的基本特征、种类和步骤；目标的含义和性质；

目标管理的过程；目标管理的优缺点；预测的含义和作用；预测的步骤；预测的种类和程序；

德尔菲法的要点；影响预测准确度的因素等。 

2、战略与战略管理 

战略管理的过程；战略分析；战略的制定等。 

3、决策 

决策的含义、类型和特征；决策的程序；决策方法的分类；群体决策；计量决策方法的优缺

点；主观决策方法的优缺点等。 
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（三）组织职能 

1、组织概述 

组织的含义和内容；管理宽度与组织层次；影响管理宽度的因素；确定组织宽度的方法；划

分部门的方法；组织中的职位设计等。 

2、部门划分和组织结构类型 

部门化；组织结构的基本类型；团队的类型和特点；影响组织结构选择的因素等。 

3、职权配置 

权利与职权；集权与分权；分权制与集权制的特点；影响集权和分权程度的因素；董事会的

职能；职权的分化——直线和参谋等。 

4、人员配备工作 

人员配备的含义和过程；人员配备的重要性；人员配备的原理；人员的选拔；人员的考评；

人员的培训与发展等。 

5、组织变革与发展 

组织变革；组织发展等。 

（四）领导职能 

1、领导职能概述 

领导的含义和作用；领导与管理；领导的原理和要求；领导权变理论；管理方格理论；领导

者领导理论和艺术的主要内容等。 

2、沟通 

沟通的含义和类型；沟通的目的和作用；沟通的表现形式；有效沟通的原则等。 

3、激励 

激励与人性假设；激励理论的分类及再分类；主要的激励理论；强化的类型；激励的方式。 

（五）控制职能 

1、控制职能概述 

控制的含义；控制工作的重要性；一般控制与管理控制的异同；控制工作的步骤；控制标准

的类型；控制过程的反馈；控制工作的关键等； 

2、控制工作的类型和原理 

现场控制、反馈控制、前馈控制、直接控制、间接控制等控制类型的含义；控制控制工作的

原理；控制工作的要求。 

3、控制的技术和方法 

预算的概念；预算的作用和种类；预算的不足及改进方法等；组织绩效的综合控制等； 其

他传统的控制方法。 


