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本试题由 kaoyan.com 网友 zievin 雯子提供 

 

一一一一、、、、辨析题辨析题辨析题辨析题（（（（每题每题每题每题 5555 分分分分，，，，共共共共 20202020 分分分分））））    

1、关于组织机构层级和幅度的题，大概是在出现指挥混乱的时候应该设置

临时机构来协调。 

2、公共部门的战略管理是完全照搬私人部门战略管理的，没有经过消化。 

3、集体物品生产中，私人部门不能对产生激励机制，所以集体物品只能由

集体生产。 

4、有一个忘了+.+实在想不起来。。。 

 

二二二二、、、、简答题简答题简答题简答题（（（（每题每题每题每题 10101010 分分分分，，，，共共共共 30303030 分分分分））））    

1、我国政府间关系研究取得的成就和存在的问题。 

2、绩效预算模式的概况。（主要回答是什么，步骤，要求等） 

3、对于 ZF 工具的理解有很多，简述构建主义的观点。（原本近两年大纲里

把这一章书去掉了，所以没怎么看，只是扫了一眼，具体的点答不准。总之要吸

取教训，多看点书。） 

 

三三三三、、、、论述题论述题论述题论述题（（（（每题每题每题每题 30303030 分分分分，，，，共共共共 60606060 分分分分））））    

1、转轨时期，社会矛盾和社会问题出现频繁，并且有新特征，那么为了解

决问题，社会管理应从哪方面进行改革？ 

2、分专业回答的 报哪个专业就回答哪个 

1) 行管和社保都是考查第三部门的内容，在书本上有原样，土管忘了。 

2) 教育经济管理是谈谈你对大学校长“去行政化”的看法，并结合南方科

技大学的建校历程和改革分析其教育新模式。 

3) 应急是原发性和再生性危机事件的处理。 

 

四四四四、、、、案例分析案例分析案例分析案例分析（（（（40404040 分分分分））））    

广州南沙社区服务创新的案例。问题是 

1、结合公共管理学相关知识，说明这个社区做的创新工作是否符合十八大

提到的社会管理创新的内容。 

2、社区创新的特点是什么？ 

3、创新点有哪些？ 

 

以上试题来自 kaoyan.com 网友的回忆，仅供参考，纠错请发邮件至

suggest@kaoyan.com。 

 


