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2008年西北大学行政管理考研试题 

 

08经济学： 

一、名词解释： 

1．货币数量论 

2．康多赛悖论 

3．收入效应 

4．自由意志主义 

5．价格歧视 

6．公有地悲剧 

7．效率工资 

8．古典二分法 

9．道德风险 

10．自动稳定器。 

二：简答题： 

1．基于供求原理，分析控制烟草的公共政策选择。 

2．为什么多次博弈可以有效解决囚徒困境。 

3．您如何评价“美国产业工人失业的原因在于中国向美国出口了过多的闪屏和服务”这一

观点。 

4．传统的成本收益方式在分析公共物品供给决策时会遇到什么样的障碍。 

5．在完全竞争的市场结构中，企业的供给曲线会表现出什么样的特点。 

6．试比较政府解决贫困问题的两种政策：实物转移支付、现金转移支付。 

7.．信息部对称可能引发什么样的问题。 

8.．8GDP平减指数和 CPI的区别是什么。 

 

08管理学： 

一、简答： 

1．个人决策和集体决策的异同 

2．组织结构的基本类型 

3．简述强化理论、归因理论和挫折理论 

4．人际沟通的障碍来自哪里以及如何改进人际沟通 

5．简析法约尔的管理思想 

6．简析西蒙的决策理论 

7．简析新公共管理的成就与不足。 

二、论述： 

1．试论管理中的人性假设，并分别谈谈其对管理的启示。 

2．论政府角色，兼论对中国政府的启示。 

3．孔茨的管理理论丛林及重访管理理论丛林中各学派的观点。 

 


