
 

您所下载的资料来源于 kaoyan.com 考研资料下载中心  

获取更多考研资料，请访问 http://download.kaoyan.com 

                 2004 年云南大学管理学考研试题 

 

一、名词解释： 

1．后向一体化 

2．授权 

3．组织文化 

4．反馈控制 

5．等级链。 

二、简述题： 

1．管理的二重性原理 

2．进入某个行业的难易程度受到哪些因素影响 

3．如何有效地避免直线与参谋之间的冲突 

4．创新与维持及其对有效管理的影响。 

三、论述题： 

1．论述激励过程的期望理论及其对管理者的启示 

2．论述科学管理理论及其对我国企业经营管理的指导意义。 

 


