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                      2006 年云南大学管理学考研试题 

 

一、名词解释： 

1．创新 

2．效率与效果 

3．反馈控制 

4．沟通 

5．罗伯特·欧文（人事管理之父）。 

二、简述题： 

1．简述学习型组织的本质特征 

2．简述劳动分工与劳动生产率的关系 

3．简述管理跨度分别为 4和 8的组织在结构上所存在的差异 

4．简述制约组织进入某一事业活动领域的主要障碍因素。 

三、论述题： 

1．试论述企业伦理行为在实际工作中的主要体现 

2．试论述常用的激励方法及其理论根源并举例说明其实践意义。 

 


